Ontwerpleider

Ben jij degene die tenderstrategieén vertaalt naar maakbare en doordachte ontwerpen?
Als Ontwerpleider bij Mourik Infra speel je een sleutelrol in de ontwerp en
voorbereidingstrajecten van UAVGCprojecten. Weet jij ontwerpteams te verbinden en
integraal tot een sterk uitvoeringsontwerp te komen?

WAT GA JIJ DOEN?

Als Ontwerpleider ben je verantwoordelijk voor het aansturen en structureren van het
ontwerpproces binnen tender en realisatiefases. Daarbij werk je nauw samen met interne
en externe disciplines. Hierbij kun je denken aan de volgende werkzaamheden:

«Je stuurt ontwerpteams aan in de tender en/of realisatiefase, zowel interne teams als
externe werkdisciplines.

«Je verzorgt de technischinhoudelijke afstemming met opdrachtgevers en externe
stakeholders over integrale ontwerpvraagstukken.

«Je werkt en ontwerpt volgens de principes van systeemgerichte contractbeheersing
(SE).

+Je zet een gestructureerd ontwerpproces op en draagt dit actief uit binnen het project.
+Je bewaakt de kosten van ontwerpwerkzaamheden en maakt afwegingen binnen
ontwerpkeuzes.

WAT VOOR ONTWERPELEIDER ZOEKEN WE?

Als onze Ontwerpleider herken je jezelf in het volgende:

+Je hebt minimaal een hbo werk en denkniveau, met een achtergrond in Civiele Techniek
of Werktuigbouwkunde.

+Je hebt 3 tot 5 jaar relevante werkervaring in een vergelijkbare rol binnen
infrastructuurprojecten.

+Je hebt een rijbewijs B en bent bereid om naar projectlocaties te reizen.

«Je hebt ervaring met multidisciplinair werken en kent het speelveld van gemeenten,
provincies en de rijksoverheid.

«Je bent technisch sterk en houdt overzicht in complexe ontwerpvraagstukken.

«Je beschikt over leidinggevende vaardigheden en weet mensen te motiveren en te
verbinden.

«Je werkt klantgericht, bent besluitvaardig en houdt rekening met kosten en
maakbaarheid.

+Je denkt oplossingsgericht en brengt structuur aan in processen.

DIT HEBBEN WE JOU TE BIEDEN

In ruil voor jouw talent bieden we jou het volgende aan:

*CAO Bouw & Infra.

*Een goed salaris passend bij jouw ervaring en functie.

+25 vakantiedagen en 15 ATVdagen, bij een fulltime dienstverband.
*8% vakantietoeslag.

*Pensioenregeling via BPF Bouw.

*Een winstuitkering.

*Auto, laptop en telefoon van de zaak.

*Mogelijkheid tot deelname aan de fietsregeling en fithessregeling, zodat je ook buiten
het werk goed in beweging blijft.

*Opleidings- en ontwikkelmogelijkheden via de Mourik Academy.
*Ruimte om door te groeien en jezelf te ontwikkelen.

*Werken in een nuchter, professioneel familiebedrijf met korte lijnen.



*Een zelfstandige rol met veel verantwoordelijkheid en vertrouwen.

STERK WERK DOE JE SAMEN

Mourik bouwt aan projecten die ertoe doen, voor jou en de wereld van morgen. Met bijna
100 jaar ervaring en meer dan 2.200 collega’s zetten we elke dag onze schouders onder
technisch sterke, veilige en duurzame oplossingen. Vanaf de eerste werkdag krijg je hier
vertrouwen en de ruimte om te groeien. En in ons familiebedrijf sta je er nooit alleen voor:
als collega’s helpen we elkaar vooruit. Want sterk werk doe je samen.

Bij Mourik Infra werken we samen aan infrastructuur die Nederland bereikbaar en
leefbaar maakt. Van wegen en bruggen tot waterwerken, ondergrondse infrastructuur en
slimme verkeersoplossingen: wij realiseren projecten die essentieel zijn voor het
dagelijks functioneren van ons land. Dat doen we met vakmanschap, samenwerking en
eigenaarschap, van voorbereiding tot oplevering. Je krijgt bij ons de ruimte om initiatief te
nemen en ideeén in te brengen. We luisteren, denken mee en gaan voor kwaliteit. In
alles wat we maken én in de manier waarop we met elkaar werken. Mensen maken
Mourik.

INTERESSE?

Wil je meer weten over de functie? Neem contact op met Jolijn Akkerman via
jakkerman@mourik.com of 06-23675376. Heb jij geen twijfels meer? Solliciteer dan direct
via het formulier hieronder.
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